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• ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ (MBA) สาขาการจดัการทัว่ไป มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

• ปริญญาตรี คณะรัฐศาสตร์ สาขาบริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

• วฒิุบตัร “วิทยากรฝึกอบรม” จากกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน  

• วฒิุบตัร “การเป็นผู้จดัการฝ่ายทรัพยากรบคุคล” จากมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีนานาชาติ ร่วมกบั

สถาบนัวิจยัและพฒันาทรัพยากรมนษุย์ 

ร 

การศึกษา 

• วทิยากรและท่ีปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญดา้นการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคลและพฒันาองคก์ร 

จากประสบการณ์ในการทาํงานในองคก์รธุรกิจชั้นนาํกวา่ 24 ปี  ไดรั้บเชิญไปบรรยายใน

องคก์ารภาครัฐ รัฐวสิาหกิจ และองคก์รธุรกิจชั้นนาํหลายแห่ง ไดรั้บเชิญจาก Thammasat 

Business School เป็นวทิยากรหลกัสูตรการพฒันาทรัพยากรมนุษยแ์ละองคก์าร (Human 

Resources & Organizational Development : HR & OD) หวัขอ้การประเมินผลการ

ปฏิบติังานและการบริหารผลงาน 

 

ประวตัิวทิยากร 

การศึกษา                                                        

ประวตัิการทาํงาน - ปัจจุบนั                                                        
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• กรรมการบริหารสมาคมการจดัการงานบุคคลแห่งประเทศไทย (PMAT) 2 สมยั  

• อนุกรรมการพฒันาวชิาชีพนกับริหารบุคคล สถาบนัพฒันาวชิาชีพบริหารทรัพยากรบุคคล 

(Institute of HR Professional Development : IHPD) 

• กรรมการท่ีปรึกษาชมรมบริหารงานบุคคลเพชรเกษม-สมุทรสาคร 

• รองประธานฝ่ายวชิาการชมรมบริหารงานบุคคลบางพลี 

• อุปนายกสมสโมสรไลออนส์ สุขมุวทิ กรุงเทพ (กรรมการก่อตั้ง) 

ก 

 

• อดีตผู้บริหารสายงานทรัพยากรมนนุย์องค์กรชัน้นํา อาทิเช่น บริษัท เซ้าท์อีสท์ เอเช่ียน แพคเกจ

จ่ิงแอนด์แคนน่ิง จํากดั, บริษัทในเครืออินเด็กซ์ ลิฟวิ่งมอล์ล, บริษัท ยโูรเปีย้นฟูด้ จํากดั 

(มหาชน), บริษัทในเครือเจริญโภคภณัฑ์, บริษัท คาร์เปท เมกเกอร์ (ปทท) จํากดั 

• รับโล่เกียรติยศองค์กรนําร่องส่งเสริมด้านความรับผิดชอบต่อสงัคมระดบัประเทศ เพ่ือรองรับ

การเข้าสู่ประชาคมอาเช่ียน (CSR to AEC) ด้านการสร้างแรงงานสมัพนัธ์ด้วยกิจกรรม Happy 

Workplace จากรัฐมนตรีกระทรวงพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์  

• นกับริหารทรัพยากรบคุคลองค์กรธุรกิจชัน้นําท่ีได้รับรางวลัสถานประกอบดีเด่นด้านแรงงาน

สมัพนัธ์และสวสัดิการแรงงานระดบัประเทศ 5 ปีต่อเน่ืองจากนายกรัฐมนตรี 

• รับโล่และเกียรติบตัร “มาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการอตุสาหกรรมต่อสงัคม 

(CSR-DIW)” ปี 2553 และรับโล่และเกียรติบตัร “มาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการ

อตุสาหกรรมต่อสงัคม (CSR-DIW Continuous)” ปี 2554 โดยสถาบนัมาตรฐานไอเอสโอ 

ร่วมกบักรมโรงงานอตุสาหกรรม 

• รับโล่และเกียรติบตัร “คณะกรรมการระบบสมรรถนะในโรงงานต้นแบบ ของโครงการการ

ขบัเคล่ือนระบบสมรรถนะสู่โรงงานอตุสาหกรรมอาหาร” โดยสํานกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม 

กระทรวงอตุสาหกรรม และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ปี 2554 

 

 

ประวตัิการทาํงาน – อดตี                                                        
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• หวัหน้าห้องโครงการผู้จดัการยคุใหม่ Sunday Program รุ่น 8/1 และหวัหน้าห้อง Sunday 

Management คณะบริหารธุรกิจ (MBA) มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

• รองประธานกลุ่มงานบคุคลและวิชาการชมรมอตุสาหกรรมบางป ูปี 2554-2556 

• รองประธานฝ่ายกฎหมาย ชมรมบริหารงานบคุคลเพชรเกษม-สมทุรสาคร (PSPAG)  ปี 2554-

2555 

• คณะกรรมการประกวดสถานประกอบการดีเด่นด้านแรงงานสมัพนัธ์และสวสัดิการจงัหวดั

สมทุรปราการปี 2554 

• อปุนายกฝ่ายอบรมสมัมนา สมาคมการบริหารงานบคุคล (PAAs)  

• รองประธานฝ่ายวิชาการชมรมบริหารงานบคุคลเพชรเกษม-สมทุรสาครปี 2550-2551 

• รองประธานฝ่ายวิชาการชมรมผู้บริหารงานบคุคลจงัหวดัราชบรีุ ปี 2551-2552 

• คณะทํางานฝ่ายฝึกอบรมสภาอตุสาหกรรมจงัหวดัราชบรีุ ปี 2551 

• รองเลขาธิการสภาอตุสาหกรรมจงัหวดัปราจีนบรีุ ปี 2547 

• สมาคมการจดัการงานบคุคลแห่งประเทศไทย (PMAT) 

• สภาองค์การนายจ้างผู้ประกอบการค้าและอตุสาหกรรมไทย (ECONTHAI) 

• ชมรมบริหารงานบคุคลจงัหวดัชลบรีุ 

• ชมรมผู้บริหารและจดัการอมตะซตีิ ้

• ชมรมบริหารงานบคุคลธุรกิจอตุสาหกรรมยานยนต์และชิน้ส่วน 

• ชมรมบริหารงานบคุคลเพชรเกษม-สมทุรสาคร (PSPAG) 

• ชมรมบริหารงานบคุคลบางพลี 

• ชมรมบริหารงานบคุคลอีสเทิรน์ซีบอร์ด 

• ชมรมผู้บริหารงานบคุคลจงัหวดัราชบรีุ 

• ชมรมอตุสาหกรรมบางป ู

• HR Center, People Value, PTS, PT&S, Pro Experience, RDI, HRDI, Trainer in Thai 

 

กจิกรรมเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
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• ระบบการสร้างความสขุ และความผกูพนัในองค์กร (Happy Employee Engagement 

Management System)  

• ระบบบริหารการฝึกอบรมและพฒันาบคุลากรเชิงกลยทุธ์ (Strategic Training & 

Development) 

• เทคนิคในการจดัทํา JD เพ่ือการฝึกอบรมและพฒันาบคุลากร (Job Description for Training 

Road Map) 

• การจดัทําเส้นทางการพฒันาบคุลากรด้วย Training Road Map  

• ระบบบริหารผลการปฏิบตัิงานเชิงกลยทุธ์ (Strategic Performance Management) 

• การสร้างความสขุ ความผกูพนั และการทํางานเป็นทีม (Engagement Team Building) 

• การพฒันาภาวะผู้ นํา และทกัษะการบริหารสําหรับผู้บริหาร (Managerial Development and 

Pro Leadership Program) 

 

 

 หมวดการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (HRM & HRD) 

1. เทคนิคการปฏิวตัิผลการปฏิบตัิงานของพนกังาน เพ่ือความสําเร็จขององค์กร (Performance 

Revolution) 

2. การวดัและประเมินผลงาน เพ่ือเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขนัทางธุรกิจ (Performance 

Management System for Competitive Advantage) 

3. วิธีประเมินผลการปฏิบตัิงานอย่างไรให้สอดคล้องกบักลยทุธ์ธุรกิจ 

4. การติดตามผลงาน และกระบวนการให้ข้อมลูปอ้นกลบั (Performance Monitoring and 

Providing Performance Feedback) 

5. เทคนิคในการจดัทํา Job Description  ฉบบับริหาร 3 มิต ิ(Super Modern JD) 

6. เทคนิคในการจดัทํา Job Description สมยัใหม่ (Easy Modern JD)   

ประสบการณ์ด้านทีป่รึกษาและเช่ียวชาญพเิศษ 

หลกัสูตรอบรมทีม่คีวามเช่ียวชาญ 
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7. เทคนิคการจดัทํา Training Road Map (TRM) ขัน้เทพ จาก JD, WI และ Procedure 

8. ยกเคร่ืองเร่ืองการบริหารงานฝึกอบรม เพ่ือความสําเร็จขององค์กรยคุใหม่ (Training 

Management Improvement System) 

9. การนําระบบสมรรถนะและการจดัการความรู้มาใช้ในการพฒันาบคุลากรในองค์กร (Fast 

Competency and Knowledge Management in Practice) 

10. การบริหารความเปล่ียนแปลง และการพฒันาองค์กร (Change Management and 

Organization Development)  

11. เคร่ืองมือในการจดัการ เพ่ือพฒันาองค์กร สําหรับ HR มืออาชีพ (Organization Development 

by Management Tools) 

12. เทคนิคการสมัภาษณ์งานเจาะลกึแบบเข้มข้น (Intensive Interview Technique) 

13. กลยทุธ์การบริหารแรงงานสมัพนัธ์ สําหรับผู้จดัการยคุใหม่ (Employee Relations Strategy  

for Modern Manager) 

14. HR กบัการสร้างมลูค่าเพิม่ (HR Value Added) 

15. กลยทุธ์สําหรับ HR สมยัใหม่ (Modern HR Strategy) 

16. เทคนิคในการก้าวเป็น Modern HR  

17. Modern HR for Non HR 

 

 หมวดการบริหารคน (People Management) 

1. การสร้างความสขุ ความผกูพนั และการทํางานเป็นทีม (Happy Engagement Team 

Building) 

2. เทคนิคการบริหารคน สําหรับสดุยอดหวัหน้างานสมยัใหม่ (Managing People Techniques 

for Modern Supervisor 

 

3. กลยทุธ์การแก้ปัญหาเร่ือง “คน” สําหรับหวัหน้างาน 

4. จิตวิทยาการบริหาร และการจงูใจทีมงาน สําหรับหวัหน้างาน (Psychology and Motivation 

for Supervisor)  

5. การบริหารความเปล่ียนแปลง และบริหารความขดัแย้ง สําหรับหวัหน้างาน 

6. การทํางานเป็นทีม เพ่ือลดข้อขดัแย้งในการทํางาน (Cross Functional Team) 
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7. สดุยอดวิชาของผู้ นํา และการสร้างทีมงาน ท่ีมหาวิทยาลยัชัน้นําไม่มีสอน (The Success 

Leaders & Team Building) 

 

 หมวดการบริหารจัดการ (Management) 

1. การกําหนดเปา้หมาย เพ่ือความสําเร็จของชีวิตและการทํางาน (Goals Setting for Your 

Success) 

2. เทคนิคการจดัทําแผนปฏิบตัิงานอย่างเหนือชัน้ (Superior Action Plan Techniques) 

3. เทคนิคในการก้าวสู่ผู้ นําแบบมืออาชีพ (Professional Leadership) 

4. เทคนิคการแปลงกลยทุธ์องค์กรไปสู่การปฏิบตัิงาน (Balanced Scorecard to Practices) 

5. เทคนิคการจดัทําดชันีชีว้ดัความสําเร็จของงาน (Key Performance Indicator to Practices) 

6. แนวโน้มการจดัการ สําหรับผู้บริหารสมยัใหม่ (Management Trends for Modern Executive) 

7. การบริหารจดัการร่วมสมยั สําหรับผู้บริหารสมยัใหม่ (Management for Modern Manager) 

8. เทคนิคการจดัการ สําหรับผู้บริหารสมยัใหม่ (Managerial Techniques for Modern 

Manager) 

9. หลกั 22 ประการ มุ่งสู่ความเป็นเลิศของผู้บริหารสมยัใหม่ (Effective Manager) 

10. การบริหารเวลา เพ่ือความสําเร็จ (Manage Time for Your Success) 

11. การพฒันาตนเองสู่ความสําเร็จในอาชีพ (Self-Development for Your Success) 

12. ทกัษะการฝึกสอนงานอย่างมีประสิทธิภาพ (Effective OJT Skill) 

13. เทคนิคการส่ือสาร เพ่ือการประสานงานอย่างมีประสิทธิภาพ (Communication Techniques 

for Coordination) 
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การ 
 
 

องคก์รภาครฐัและรฐัวิสาหกจิ 

  

 

   

 

 
 

องค์กรทีไ่ด้รับเชิญบรรยาย (บางส่วน) 
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สถาบนัการศึกษา 

       
  

สภาอตุสาหกรรม สภาองคก์ารนายจา้ง และองคก์รสาธารณะประโยชน ์

       

         

 

สมาคม/ชมรมวิชาชีพบรหิารงานบคุคล 
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บรษิทัเอกชน 

 

Automobiles & Spare Parts 

     

 

Energy, Chemical Products  

 

  

  

 

Electrical & Electronic Products 

 

 

     

     

 

Construction, Construction Material 
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Food, Agricultural Products 

        

  

    

      

     

 

 

 

Cosmetic 
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Consumer Products 

  
Furniture, Plastic 

     

 
 

Textile Products 

 

  

    
Bank & Insurance 

 

  

  
Service 

    

โครงการแบ่งปันป 


