
In-house Training Course 

CREATE YOUR Intellectual Knowledge                                                                                “สร้างสรรค์ความรู้สูภ่มูิปัญญาของคณุ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วตัถุประสงค:์ 

      1.เพ่ือให้พนกังานผู้ปฏิบตัหิน้าท่ีเก่ียวข้องกบัปัน้จัน่ได้เข้ารับการอบรมตามประกาศกรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน

หรือตามหลกัสตูรท่ีกฎหมายก าหนด 

      2.เพ่ือให้นายจ้างได้ปฏิบตัติามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ

สภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

3.เพ่ือให้ลกูจ้างซึง่ท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ มีความรู้ความเข้าใจและปฏิบตังิานได้อยา่งปลอดภยั 

 

หวัขอ้การสมัมนา: 

วนัที่ 1 

 กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการ

ท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

 มาตรฐานสญัลกัษณ์ความปลอดภยั 

 ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัปัน้จัน่ และชนิดของปัน้จัน่ 

 

 การฝึกอบรมผูบ้งัคบัป้ันจัน่ ผูค้วบคุม ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่

และผูย้ึดเกาะวสัดุ ชนิดป้ันจัน่เคล่ือนท่ี ป้ันจัน่หอสูง เรือ รถป้ันจัน่  

(Crane Operation Safety for Mobile Crane) 

 

 

  หลกัการและเหตผุล 

โดยท่ีกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ

สภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. 2552 และ ประกาศกรมสวสัดิการและ

คุ้มครองแรงงาน เร่ือง หลกัเกณฑ์และวิธีการอบรมหลกัสตูรการปฏิบตัิหน้าท่ีผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ 

ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัด ุหรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ และการอบรมทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่  

พ.ศ. 2554  ก าหนดให้นายจ้างต้องจดัให้ลกูจ้าง ซึง่เป็นผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึเกาะวสัด ุ

หรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ ผ่านการอบรมหลกัสตูรการ ปฏิบตัิหน้าท่ีเก่ียวข้องกบัการใช้งานปัน้จัน่ เพ่ือความปลอดภยั

ในการท างานของลกูจ้าง   
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 ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัเชือก ลวดสลิง โซ ่และอปุกรณ์ยก 

 บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ 

 ความปลอดภยัในการท างาน สาเหตแุละกรณีศกึษาการเกิดอบุตัเิหตขุองปัน้จัน่ 

 ระบบไฟฟ้าเบือ้งต้น 

 ระบบสญัญาณเตือนและ Limit switch 

 ความรู้รอบตวัเก่ียวกบัเครน(ปัน้จัน่) ท่ีต้องรู้และอ่ืนๆ 

 ความปลอดภยัในการท างาน สาเหต ุและกรณีศกึษาการเกิดอบุตัเิหตขุอง(เครน)ปัน้จัน่ 

 กฎการยกอยา่งไรให้ปลอดภยั 

 ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกบัเชือก ลวดสลิง ,โซ ่และอปุกรณ์ยก 

วนัที่ 2 

 ระบบต่างๆ เก่ียวกบัเครน(ป้ันจัน่)และการตรวจเช็ค 

 ระบบไฟฟ้าเบ้ืองตน้,ระบบสญัญาณเตือน และ Limit Switch 

 การใชคู้่มือการใชง้าน การตรวจสอบ และการบ ารุงรกัษาตามระยะเวลา 

 -การตรวจเช็คก่อนการใชง้าน 

 การวางแผนการยกและองคป์ระกอบต่างๆ 

 -การประเมินน ้าหนักส่ิงของ,การเลือกอุปกรณก์ารยก 

 -วิธีการผูกมดัและการยกเคล่ือนยา้ย 

 การใชส้ญัญาณมือ 

 Post Test/ภาคทฤษฎีหลกัสูตรผูบ้งัคบัป้ันจัน่ 

 ภาคปฏิบติัเสมือนจริง หลกัสูตรผูค้วบคุมการใชป้ั้นจัน่ 

 Work Shop การวางแผนการยก 

 -การประเมินน ้าหนักส่ิงของ,วิธีการผูกมดัและการยกเคล่ือนยา้ย 

 -การค านวนการรบัน ้าหนัก และท่ายกต่างๆ 

 การทดสอบเกี่ยวกบัการวางแผนการยกอยา่งปลอดภยัและพิจารณาพิกดัน ้าหนักท่ีจะท าการ 

 

การฝึกอบรมผูบ้งัคบัป้ันจัน่ ผูค้วบคุม ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่และผูย้ดึเกาะ

วสัดุ ชนิดป้ันจัน่เคล่ือนที่ ป้ันจัน่หอสูง เรือ รถป้ันจัน่  

(Crane Operation Safety for Mobile Crane) 
 



In-house Training Course 

CREATE YOUR Intellectual Knowledge                                                                                “สร้างสรรค์ความรู้สูภ่มูิปัญญาของคณุ” 

 

 

 

 

 

  ยกโดยก าหนดลกัษณะรูปร่างวสัดุของส่ิงของท่ีจะยก 

วนัที่ 3 

 ภาคปฏิบติัเสมือนจริง หลกัสูตรผูบ้งัคบัป้ันจัน่ 

 การตรวจเช็คเครน(ป้ันจัน่)ก่อนการใชง้าน 

 การวางแผนการยก 

-การประเมินน ้าหนักส่ิงของ,วิธีการผูกมดัและการยกเคล่ือนยา้ย 

-การค านวนการรบัน ้าหนัก และท่ายกต่างๆ 

 การทดสอบการยกและเคล่ือนยา้ยส่ิงของตามเสน้ทางท่ีก าหนดอยา่งถูกตอ้งปลอดภยั 

**หลกัสูตรน้ีเหมาะส าหรบั** 

“ผู้บังคับป้ันจั่นหมายความว่า” ผู้ซึ่งมีหน้าที่บังคับการท างานของป้ันจั่นให้ท างานตามต้องการ 
“ผู้ควบคุมการใช้ป้ันจั่นหมายความว่า” ผู้ท าหน้าที่อ านวยการใช้ หรือส่ังการ ให้ผู้บังคับป้ันจั่น
ปฏบิัตติามตลอดจนพจิารณา  พกิัดน า้หนักที่จะท าการยก 

“ผู้ให้สัญญาณแก่ผู้บังคับป้ันจั่น” ผู้ที่ท าหน้าที่ใช้สัญญาณมือหรือสัญญาณส่ือสารชนิดอ่ืนกับผู้
บังคับป้ันจั่น 
“ผู้ยดึเกาะวัสด”ุ ผู้ท าหน้าที่ผูก มัด หรือเก่ียววัสดุที่ให้ป้ันจั่นยก 
 

รูปแบบการสมัมนา: 

- การบรรยาย โดยใช้ส่ือ Power Point 

- ทดสอบภาคทฤษฎี  ต้องผา่นเกณฑ์ 60 %  

- ทดสอบภาคปฏิบตั ิต้องผา่นเกณฑ์  60% 
 

 

สอบถามเพิม่เติม :  

    คณุจติรฤด ี(แนน)       E-mail: Jitrudee@wisdommaxcenter.com            โทร 062-567-8524 
    คณุสมศักดิช์ยั (เล็ก)   E-mail: l_somsakchai@wisdommaxcenter.com     โทร 092-460-9645 
    ส ำนักงำน:                โทร 038-109-260, แฟกซ ์038-109-261 
    Website; www.wisdommaxcenter.com 

หลกัสตูรสมัมนานี.้..สามารถน าไปหกัลดหยอ่นภาษสี ิน้ปีได ้200 % ตามประมวลรษัฎากร ฉบบัที ่437 

การฝึกอบรมผูบ้งัคบัป้ันจัน่ ผูค้วบคุม ผูใ้หส้ญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่และผูย้ดึเกาะ

วสัดุ ชนิดป้ันจัน่เคล่ือนที่ ป้ันจัน่หอสูง เรือ รถป้ันจัน่  

(Crane Operation Safety for Mobile Crane) 
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