
In-house Training Course 

CREATE YOUR Intellectual Knowledge                                                                                “สร้างสรรค์ความรู้สูภ่มูิปัญญาของคณุ” 

 

            ตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
เก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ ก าหนดให้นายจ้างต้องจดัให้ลกูจ้างซึง่เป็นผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ให้สญัญาณแก่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ ผู้ยดึ
เกาะวสัดหุรือผู้ควบคมุการใช้ปัน้จัน่ เข้ารับฝึกอบรมตามการปฏิบตัิหน้าที่ดงักลา่ว และต้องจดัให้มกีารอบรมหรือทบทวนการท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ 
ตามประกาศกรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน เร่ืองหลกัเกณฑ์และวิธีการอบรม หลกัสตูรการปฏิบตัิหน้าที่ผู้บงัคบัปัน้จัน่ผู้ยดึเกาะวสัดุ หรือผู้
ควบคมุการใช้ปัน้จัน่และการอบรมทบทวน การท างานเก่ียวกบัปัน้จัน่ พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

วตัถุประสงค:์ 

1. เพ่ือทบทวนความรู้ให้พนกังานผู้ปฏิบตัิหน้าท่ีเก่ียวข้องกบัปัน้จัน่และเคยได้รับการอบรมมาแล้ว ตามประกาศกรม

สวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานหรือตามหลกัสตูรท่ีกฎหมายก าหนด 

2. เพ่ือให้นายจ้างได้ปฏิบตัติามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั

และสภาพแวดล้อมในการท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

หวัขอ้การสมัมนา: 

1. กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมใน

การท างานเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร ปัน้จัน่ และหม้อน า้ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

2. ความปลอดภยัในการท างานกบัปัน้จัน่ 

3. สาเหตแุละกรณีศกึษาการเกิดอบุตัเิหตขุองปัน้จัน่ 

4. สอบสวนหาเหตแุละวิธีปอ้งกนัการเกิดอบุตัเิหต ุ

 

 

 

 

 

 

หลกัสูตร ทบทวนการท างานเก่ียวกบัป้ันจัน่  

(Stationary Crane Re-Training) 
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**หลกัสูตรน้ีเหมาะส าหรบั** 

พนกังานผู้ปฏิบตังิานกบัปัน้จัน่ ชนิดปัน้จัน่เหนือศีรษะ ปัน้จัน่ขาสงู และปัน้จัน่ชนิดอยูก่บัท่ีชนิดอ่ืน หวัหน้างาน 

และผู้ เก่ียวข้องท่ีท างานกบัปัน้จัน่ 

รูปแบบการสมัมนา: 

- การบรรยาย โดยใช้สือ่ Power Point 

- ทดสอบภาคทฤษฎี  ต้องผ่านเกณฑ์   60 %  

- ทดสอบภาคปฏิบัต ิต้องผ่านเกณฑ์    60% 
 

 

 

สอบถามเพิม่เติม :  

    คณุจติรฤด ี(แนน)       E-mail: Jitrudee@wisdommaxcenter.com            โทร 062-567-8524 
    คณุศริกิลุ (นก)           E-mail: sirikul@wisdommaxcenter.com               โทร 092-349-1524 
    ส ำนักงำน:                โทร 038-109-260, แฟกซ ์038-109-261 
    Website; www.wisdommaxcenter.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลกัสตูรสมัมนานี.้..สามารถน าไปหกัลดหยอ่นภาษสี ิน้ปีได ้200 % ตามประมวลรษัฎากร ฉบบัที ่437 

หลกัสูตร ทบทวนการท างานเก่ียวกบัป้ันจัน่ 

(Stationary Crane Re-Training) 
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